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TERMO DE CONTRATO - SERVICOS CONTINUADOS COM MDO EXCLUSIVA

TERMO DE CONTRATO N° 33/2019, QUE
ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE MARAGOGI, E A COOFEMED
- COOPERATIVA DE TRABALHO DE SAUDE,
PARA PRESTACAO DE SERVICOS
CONTINUOS.

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MARAGOGI, pessoa Juridica de Direito Publico
Interno, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 12.248.522/0001-96, com sede na Praca Guedes de
Miranda, n® 30, Centro, Maragogi/AL, neste ato representado por seu representante legal
Sr. FERNANDO SERGIO LIRA NETO, brasileiro, casado, portador do CPF sob o n°
190.583.144- 72;

CONTRATADA: COOFEMED - COOPERATIVA DE TRABALHO DA SAUDE, CNPJ
19.322.934/0001-78. Endereco: Praga Presidente Tancredo Neves, 86. Edificio Conquista
Center, 2° piso, sala 32A e 32B. Centro. CEP 45000-525, Vitoria da Conquista, Bahia,
representada pela sua representante legal, Sra. DAIANE SILVA MOREIRA, brasileira,
casada, Técnica de Enfermagem, portadora do RG n° 0745369669 SSP-BA, e CPF n°
012.920.665-20, residente e domiciliada na Avenida Jardim Guanabara, S/N, 5° Avenida
lote A, Bloco Pelicano, n°® 13, Apt. 001, CEP: 45.026-145, Vitoria da Conquista — BA

Os CONTRATANTES, nos termos do Processo n° 1001-043/2018, inclusive Parecer da
PGM do Municipio de Delmiro Gouveia - Al e em observancia as disposicoes da Lei n°
8.666, de 1993, da Lei n° 10.520, de 2002, e da Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa
do Consumidor, celebram o presente Termo de Contrato de adesao, mediante as
clausulas e condi¢oes a seguir enunciadas.

1.CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente Termo de Contrato é a contratacao dos servigos de prestacgao de
servicos continuados de apoio a mao de obra, médicos especialistas e demais
profissionais de saude, com execucao mediante o regime de empreitada por preco,
especificados nos itens do Termo de Referéncia anexo ao Edital do Pregao, que é parte
integrante desta Ata, assim como a proposta vencedora, independentemente de
transcricdao, que serao prestados nas condicoes estabelecidas no Edital do Pregao
Eletronico DELMIRO GOUVEIA n® 14/2018 e na proposta nele vencedora, os quais
integram este instrumento, independente de transcrigao.

1.2. Objeto da contratacao:

Item Especificacao Quantidade Valor Unitario Valor Mensal

Servicos de Atividade 200
Biomédica R$ 13,58 R$ 2.716,00
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5 Servigos de Enfermagem 2.00 "~ RSI879 | R637.580,00
5 Ser";‘;ifnizé’:‘fg’c‘:ade 1050 | R$1203 | R$ 1263150
4 Servigos de Fisioterapia 700 R$ 11,27 R$ 7.889,00
5 Servicos de Fonoaudiologia 700 R$ 30,07 R$ 21.049,00
6 Servicos Médicos Clinico Geral 1500 R$ 67,65 R$ 101.475,00

Servicos Médicos para
" Programas de Saude da 1500 R$ 75,17 R$ 112.755,00
Familia
8 | e ‘%‘f’dxf:;c;s o 600 R$ 67,65 R$ 40.590,00
5 Semg"slgztﬁg;;dade Em 1050 R$ 15,03 R$ 15.781,50
. N . |
i Se”gg:n‘iglg;‘éfade | 1600 R$33,82 | R$54.112,00
|
- Ser"’¢°solvf[tea‘li‘r§gfég Andals 600 R$ 75,17 R$ 45.102,00
s Servigas r‘é‘i‘ti;;‘:ii;m‘”dade 600 R$ 67,65 R$ 40.590,00
13 Servigos Médicos de Urologia 600 R$ 75,17 R$ 45.102,00
” Sem‘;gssif; (;;?;"dade 1050 R$ 24,05 R$ 25.252,50
- Servigos “g‘;;tﬁ‘i’:tg‘;“‘“dade 600 RS 67,65 R$ 40.590,00
& Sety ‘¢°§edg Iﬁsr"rf:;‘;%cmca 2650 R$ 11,27 R$ 29.865,50
e | PR d;a‘;;‘ﬁ)‘g:e Tecnica 750 R$ 15,03 R$ 11.272,50
- Se“’i”SE“r’l’ggi‘,;‘.l’:ogegi‘:Wdade ‘ 500 ’ R$ 67,65 R$ 33.825,00
] . - . .= 9 ‘
i [Rervigas N;f:;‘;glsog‘i: Atividade 500 | R$75,17 RS 37.585,00
| [
Servicos de Auxiliar para

20 Atividade Enfermagem 800 ’ R$ 9,02 R$ 7.216,00
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Servicos Médigos .de Atividade 600 R$ 75,17 R$ 45.102,00

21 Pediatria ‘
99 Servicos de Assistente Social 2000 R$ 11,91 ‘ R$ 23.820,00

|
- Servigos Técnicos em Atividade | 600 R$ 10,52 R$ 6.312,00

Nutricao |
|

R$ 798.213,50 (setecentos e noventa e oito mil, duzentos e treze reais e cinquenta
centavos)

25%

2.2

2.3.

3:1.

3.2.

3.3.

4.1.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E EXECUCAO

Este Termo de Contrato tem prazo de vigéncia e execucao de 05 meses, contados da
data de assinatura do contrato, sendo prorrogavel na forma do art. 57, da Lei n° 8.666,
de 1993.

A Contratada nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

A prorrogagao de contrato devera ser promovida mediante celebracao de termo aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

O valor mensal da contratagao é de R$ 798.213,50 (setecentos e noventa e oito mil,
duzentos e treze reais e cinquenta centavos).

O valor acima ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a
Contratada dependerao dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.

No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo contratual, inclusive tributos ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao,
frete, seguro ¢ outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes desta contratacdo estao programadas em dotacao
orcamentaria propria, prevista no or¢camento do Municipio de Maragogi, para o
exercicio de 2019, na classificagdo abaixo:

Gestao/Unidade: 05.50 — SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Fonte: 0040.00.000

Programa: 10.122.0001.6040 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

Elemento de Despesa: 33.90.34 - DESPESAS DE PESSOAL DE CONT. TERCEIRIZACAO

Gestao/Unidade: 05.51 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

Fonte: 0401.00.000

Programa: 10.301.0004.6003 - PROGRAMA DE ATENCAQO BASICA - PAB - FIXO
Elemento de Despesa: 33.90.34 - DESPESAS DE PESSOAL DE CONT. TERCEIRIZACAO

st
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Fonte: 0401.00.000
Programa: 10.301.0004.6004 - PROGRAMA DA FAMILIA - PSF
Elemento de Despesa: 33.90.34 — DESPESAS DE PESSOAL DE CONT. TERCEIRIZACAO

Fonte: 0401.00.000

Programa: 10.301.0004.6006 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DOS AGENTES COMUM.
DE SAUDE - PACS

Elemento de Despesa: 33.90.34 - DESPESAS DE PESSOAL DE CONT. TERCEIRIZACAO

Fonte: 0401.00.000

Programa: 10.301.0004.6011 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE

Elemento de Despesa: 33.90.34 - DESPESAS DE PESSOAL DE CONT. TERCEIRIZACAO

Fonte: 0405.00.000

Programa: 10.301.0004.6038 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE QUALIFICACAO DA
GESTAO DO SUS

Elemento de Despesa: 33.90.34 - DESPESAS DE PESSOAL DE CONT. TERCEIRIZACAO

Fonte: 0401.00.000
Programa: 10.301.0004.6042 - NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA - NASF
Elemento de Despesa: 33.90.34 - DPESPESAS DE PESSOAL DE CONT. TERCEIRIZACAO

Fonte: 0401.00.000

Programa: 10.301.0004.6043 — PROGRAMA DE ACESSO E QUALIDADE NA ATENCAO
BASICA - PMAQ

Elemento de Despesa: 33.90.34 — DESPESAS DE PESSOAL DE CONT. TERCEIRIZACAO

Fonte: 0412.00.000

Programa: 10.302.0004.6011 - MANUTENCAO E ESTRUTURACAO DA REDE
PSICOSSOCIAL - CAPS

Elemento de Despesa: 33.90.34 - DESPESAS DE PESSOAL DE CONT. TERCEIRIZACAO

Fonte: 0402.00.000

Programa: 10.302.0004.6008 — MANUTENCAO DAS ATIV. DA UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO - TETO FINANCEIRO

Elemento de Despesa: 33.90.34 - DESPESAS DE PESSOAL DE CONT. TERCEIRIZACAO

Fonte: 0402.00.000

Programa: 10.302.0004.6044 — MANUTENCAO DAS ATIV. HOSPITALARES DE MEDIA E
ALTA COMPLEXIDADE - REDE CEGONHA

Elemento de Despesa: 33.90.34 - DESPESAS DE PESSOAL DE CONT. TERCEIRIZACAO

Fonte: 0403.00.000 i )
Programa: 10.304.0004.6018 - MANUTENCAO DAS ATIV. DE VIGILANCIA SANITARIA
(PFVISA) )
Elemento de Despesa: 33.90.34 - DESPESAS DE PESSOAL DE CONT. TERCEIRIZACAO

/22
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5.9. Caso se constate o descumprimento de obrigacoes trabalhistas ou da manutenciao das
condicoes exigidas para habilitacao podera ser concedido um prazo para que a
Contratada regularize suas obrigacées, quando ndo se identificar ma-fé ou a
incapacidade de corrigir a situacao.

5.10.Nao sendo regularizada a situacao da Contratada no prazo concedido, ou nos casos em
que identificada ma-fé, se nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria
Administracao, os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios
e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicbes sociais e FGTS
decorrentes.

5.11.Sera efetuada a retencao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

5.51:4. Nao produziu os resultados acordados;

5.11:2. Deixou de executar as atividades contratadas, ou néao as executou com a qualidade
minima exigida;

9:11.3. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucio do

servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior 4 demandada.
5.12.Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

5.13.Constatando-se a situagao de irregularidade da contratada, sera providenciada sua
notificacao, por escrito, para que, no prazo de 10 (dez) dias, regularize sua situacio ou,
no mesmo prazo, apresente sua defesa.

5.14.Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
devera comunicar aos Orgaos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

5.15.Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

5.16.Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisao do contrato, caso a contratada nao regularize sua
situacao.

5.17.Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro interesse publico
de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade
da contratante, nao sera rescindido o contrato em execucdo com a contratada
inadimplente.

5.18.Quando do pagamento, sera efetuada a retencado tributaria prevista na legislacao

aplicavel.
2
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5.19.A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as

6.1.

6.2.

6.3.

6.3.1.

6.3.2.

6.3.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

atividades de prestacao de servicos previstas no §5°-C, do artigo 18, da LC 123, de
2006, nao sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos
por aquele regime, observando-se as excecoes nele previstas. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentacao de comprovagao, por meio de documento oficial, de
que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida lei Complementar.

6. CLAUSULA SEXTA - DA REPACTUACAO

Visando a adequacdo aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado
pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma
apresentada no subitem que se seguira, o valor consignado neste Termo de Contrato
sera repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a variacao dos
custos, apresentando memoria de calculo e planilhas apropriadas para analise e
posterior aprovacao da CONTRATANTE.

A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacao,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos
decorrentes da méo de obra e os custos decorrentes dos insSumos necessarios a
execucao do servico.

O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

Para os custos relativos 4 mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencgao coletiva de
trabalho, vigente a época da apresentacdao da proposta, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato;

Para os insumos discriminados na planilha de custos e formacao de precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado
por autoridade governamental ou realizado por determinacio legal ou normativa;

Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado: a partir da data limite
para apresentagao das propostas constante do Edital.

Nas repactuacoes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da
ultima repactuacao correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitacdo.
Entende-se como ultima repactuacao, a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que celebrada.

O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data da
prorrogacao contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencao coletiva que
fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato,
ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso nao haja prorrogagao.

Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo
acima fixado, ocorrera a preclusao do direito a repactuacio.

Nessas condicoes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuaciao so
podera ser pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

s
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6.7.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencio coletiva anterior, em relacdo aos custos
decorrentes de mao de obra;

6.7.2. Do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos
e formacao de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco piiblico
(tarifa);

6.7.3. Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacio da proposta, em relagao
aos custos sujeitos a variacao de precos do mercado;

6.8. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo
acordo, dissidio ou convencao coletiva da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel a
CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida
clausula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a
repactuacao, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de
preclusao.

6.9. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas- base
diferenciadas, a repactuacao devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os
acordos, dissidios ou convengoes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

6.10.E vedada a inclusdao, por ocasido da repactuacéao, de beneficios nao previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatoérios por forca de instrumento legal,
sentenca normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva.

6.11.A CONTRATANTE nao se vincula as disposi¢ées contidas em acordos e convencoes
coletivas que nao tratem de matéria trabalhista.

6.12.Quando a repactuacao referir-se aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a
comprovacao da variacao dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e
Formacao de Pregos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou
convencao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

6.13.Quando a repactuacao referir-se aos demais custos, a CONTRATADA demonstrara a
variacao por meio de Planilha de Custos e Formacgao de Precos e comprovara o aumento
dos precos de mercado dos itens abrangidos, considerando- se:

6.13.1. Os precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracao;

6.13.2. As particularidades do contrato em vigéncia;

6.13.3. A nova planilha com variacdo dos custos apresentados;

6.13.4. Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas
publicas ou outros equivalentes;

6.13:5. Indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variacao dos precos relativos a

alguma parcela dos custos dos servigos, desde que devidamente individualizada na
Planilha de Custos e Formacéao de Precos da Contratada.

6.14.A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacao de custos alegada
pela CONTRATADA.

6.15.0s novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias

iniciadas observando-se o seguinte:
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6.15.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

6.15.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das proximas repactuacoes futuras; ou

6.15.3. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacao envolver revisao do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na
forma de acordo, dissidio ou convencao coletiva, ou sentenca normativa, contemplar
data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacao
do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacoes
futuras.

6.16.0s efeitos financeiros da repactuacao ficarao restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura existente.

8.17.As repactuacoes serdo formalizadas por meio de Termo Aditivo.

/iﬁk
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7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. A Contratada, na assinatura deste Termo de Contrato, prestou garantia no valor de
R$ 39.910,65 (trinta e nove mil, novecentos e dez reais e sessenta e cinco centavos),
correspondente a 5% de seu valor total.

7.2.  As condigoes relativas a garantia prestada sao as estabelecidas no Edital.
8. CLAUSULA OITAVA - EXECUCAO DOS SERVICOS E SEU RECEBIMENTO

8.1. O regime de execucdo dos servi¢os a serem executados pela Contratada e os materiais
que serao empregados sao aqueles previstos no Termo de Referéncia e na proposta.

8.2. A execucao dos servigcos sera iniciada a partir do recebimento da Ordem de Execucao.

8.3. Os servicos serdo recebidos provisoriamente no prazo de 5 (cinco) dias, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior
verificacao de sua conformidade com as especificacoes constantes no Termo de
Referéncia e na proposta.

8.4.  Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos, refeitos ou substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas
da Contratada, sem prejuizo da aplicacao de penalidades.

8.5. Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento provisorio, apos a verificacdo da qualidade e quantidade do servico
executado e materiais empregados, com a consequente aceitacao mediante termo
circunstanciado.

8.6. Na hipotese de nao se proceder a verificagdao a que se refere o subitem anterior dentro
do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo
no dia do esgotamento do prazo.

8.7. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucao do contrato.

9. CLAUSULA NONA - FISCALIZACAO

9.1. O acompanhamento e a fiscalizacao da execugao do contrato consistem na verificacao
da conformidade da prestacao dos servicos e da alocacao dos recursos necessarios, de
forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou
mais representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67
e 73 da Lei n® 8.666, de 1993.

9.2. A fiscalizacdo dos contratos, no que se refere ao cumprimento das obrigacoes
trabalhistas, deve ser realizada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e
falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado

PREFEITURA DE Praca Guedes Miranda, 30 — Centro / Maragogi-AL | CEP: 57.955 000 ﬂb

m CNPJ n2 12.248.522/0001-96 | www.maragogi.al.gov.br
1
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O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para o
acompanhamento e controle da execucao dos servigos e do contrato.

As disposicoes previstas nesta clausula nao excluem os procedimentos de fiscalizacao
presentes em norma especifica.

A verificacao da adequacao da prestacao do servico devera ser realizada com base nos
critérios previstos no Termo de Referéncia.

A execucao dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de
instrumentos de controle, que compreendam a mensuracdo dos seguintes aspectos:

Os resultados alcancados em relacao ao objeto contratado, com a verificacao dos prazos
de execucao e da qualidade demandada;

Os recursos humanos empregados, em func¢édo da quantidade e da formacao profissional
exigidas;

A qualidade e quantidade dos recursos materiais, equipamentos e utensilios utilizados;
A adequacao dos servicos prestados a rotina de execucao estabelecida;

O cumprimento das demais obrigacoes decorrentes do contrato;

A satisfacao da Administracao usuaria.

O fiscal do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico, devera comunicar a
autoridade responsavel para que esta promova a adequacao contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos
valores contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

A conformidade do material a ser utilizado na execucao dos servicos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacao
detalhada dos mesmos, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na
proposta, informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como:
marca, qualidade e forma de uso.

O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto nos 8§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

9.10. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacées trabalhistas e sociais nas

9.11.

contratacées com dedicacao exclusiva dos trabalhadores da contratada, exigir-se-a,
dentre outras, as comprovacoes previstas em ato normativo especifico.

O fiscal do contrato também podera solicitar ao preposto que forneca os seguintes
documentos: a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério
da Administracao contratante; b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer
meés da prestacao dos servicos, em que conste como tomador o 6rgao ou entidade
contratante; c) copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacao dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos
bancarios; d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,
vale alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
convencao ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestacdao dos
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servicos € de qualquer empregado; e e) comprovantes de realizacao de eventuais
cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

9.12. Tal solicitagcao sera realizada periodicamente, por amostragem, isto &, abrangendo, a
cada ocasiao, determinado quantitativo de empregados, de modo que, ao final de 12
(doze) meses de execucéo contratual, todos ou a maior parte dos empregados alocados
tenham sido abrangidos ao menos uma vez.

9.13. Para tanto, conforme previsto neste Termo de Referéncia, a empresa devera instruir
seus empregados, no inicio da execug¢ao contratual, quanto a obtencao de tais
informacoes, bem como oferecer os meios necessarios para que obtenham tais
extratos, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.

9.14. Os empregados também deverdo ser orientados a realizar tais verificacoes
periodicamente e comunicar ao fiscal do contrato qualquer irregularidade,
independentemente de solicitagdo por parte da fiscalizacao.

9.15. O fiscal do contrato podera solicitar ao preposto os documentos comprobatorios da
realizacao do pagamento de vale-transporte e auxilio alimentacido em nome dos
empregados, relativos ao periodo de execuc¢do contratual, para fins de conferéncia
pela fiscalizacao.

9.16. Tal solicitacdo sera realizada periodicamente, inclusive por amostragem, isto €,
abrangendo, a cada ocasiao, determinado quantitativo de empregados, de modo que
ao final de 12 (doze) meses de execuc@o contratual, todos ou a maior parte dos
empregados alocados tenham sido abrangidos ao menos uma vez.

9.17. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacoes e responsabilidades
assumidas pela Contratada ensejara a aplicacdo de sancdes administrativas,
previstas neste Termo de Referéncia e na legislacdo vigente, podendo culminar em
rescisao contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

2.18. O contrato so sera considerado integralmente cumprido apés a comprovacao, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigacées trabalhistas, sociais e
previdenciarias referentes a mao de obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto
as verbas rescisorias;

9.19. Por ocasiao do encerramento da prestagao dos servicos ou em razao da dispensa de
empregado vinculado a execugao contratual, a contratada devera entregar no prazo de
10 (dez) dias a seguinte documentacgéo pertinente a cada trabalhador:

a) termos de rescisdao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servi¢o, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria; b)
guias de recolhimento da contribuicao previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisoes contratuais; c¢) extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas
individuais do FGTS de cada empregado dispensado; e d) exames médicos
demissionais dos empregados dispensados;

9.20. Os documentos necessarios a comprovacao do cumprimento das obrigacdes sociais,
trabalhistas e previdenciarias poderao ser apresentados em original ou por qualquer
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processo de copia autenticada por cartorio competente ou por servidor da
Administracao;

9.21. A fiscalizacao de que trata esta clausula nao exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicoes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao implica
corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

10. CLAUSULA DEZ - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
10.1. Sao obrigacoes da Contratante:

10.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacoes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

10.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e
ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando
os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

10.4. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicées no curso
da execucao dos servicos, fixando prazo para a sua correcao;

10.5. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso
de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do
orgao para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da
legislacao trabalhista;

10.6. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condicoes
estabelecidas no Edital e seus anexos;

10.7. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida
pela contratada;

10.8. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdao da Contratada, tais como:
10.8.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-

se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratacao previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recep¢ao e apoio ao

usuario;
10.8.2. Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;
10.8.3. Promover ou aceitar o desvio de funcgoes dos trabalhadores da Contratada,

mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratacao e em relacao a funcao especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

10.8.4. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
proprio orgao ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de
concessao de diarias e passagens.
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10.9. Analisar os termos de rescisao dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestacao dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apos
a exting¢ao ou rescisao do contrato.

10.10. Sao obrigacoes da Contratada:

10.11. Executar os servicos conforme especificacoes deste contrato e de sua proposta, com a
alocacao dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade especificadas neste Termo de Referéncia ¢ em
sua proposta;

10.12. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecoes resultantes da execucao ou dos materiais empregados;

10.13. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administracao;

10.14. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de acordo
com os artigos 14 € 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de
1990), ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no
edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos
sofridos;

10.15. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagoes em vigor;

10.16. Vedar a utilizacdo, na execucao dos servicos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissdao ou funcdo de confianca no 6rgao
Contratante;

10.17. Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
cracha, aléem de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando
for o caso;

10.18. Apresentar a seguinte documentacao no primeiro més de prestacao dos servicos:

10.18.1Relacao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcao, horario do
posto de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricio no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacao dos responsaveis técnicos pela
execucao dos servigos, quando for o caso;

10.18.2Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucédo dos servigos, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada;

10.18.3Exames meédicos admissionais dos empregados da contratada que prestardao os
Servicos.

10.19.0s documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestacao do contrato administrativo. De igual modo, o
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desligamento de empregados no curso do contrato de prestacao de servicos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentacao pertinente ao empregado
dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato
administrativo.

10.20.Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, entregar ao setor responsavel pela fiscalizacao do contrato, até
o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servigos, os seguintes documentos:
1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certidao conjunta relativa aos
tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidées que comprovem a
regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede
do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certidao Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT;

10.21. Substituir, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, em caso de eventual auséncia, tais
como, faltas, férias e licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo
identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

10.22. Responsabilizar-se por todas as obrigacoes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere responsabilidade a Contratante;

10.23. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucao contratual
mediante deposito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia
situada na localidade ou regiao metropolitana em que ocorre a prestacao dos servicos,
de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante;

10.24.Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicao, a contratada devera
apresentar justificativa, a fim de que a Administra¢ao analise sua plausibilidade e
possa verificar a realizacdo do pagamento.

10.25. Autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a
fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicoes
previdenciarias e do FGTS, quando nao demonstrado o cumprimento tempestivo e
regular dessas obrigagoes, até o momento da regularizacao, sem prejuizo das sancoes
cabiveis;

10.26. Quando nao for possivel a realizacao desses pagamentos pela propria Administracao
(ex.: por falta da documentacao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisoes
dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serao
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem
como das contribuigées sociais e FGTS decorrentes;

10.27. Atender as solicitacoes da Contratante quanto a substituicao dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
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descumprimento das obrigacoes relativas a execucdao do servico, conforme descrito
neste Termo de Referéncia;

10.28. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administracao;

10.29.Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a nao executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a
Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de
evitar desvio de funcao;

10.30. Instruir seus empregados, no inicio da execugao contratual, quanto a obtencdo das
informacoes de seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de
trabalho e obrigacoes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

10.31. Viabilizar o acesso de seus empregados via internet, por meio de senha propria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as
suas contribui¢coes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissiao do
empregado;

10.32. Viabilizar a emissao do cartao cidadao pela Caixa Economica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao
dos servicos ou da admissao do empregado;

10.33. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencédo de extratos
de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico,
quando disponivel.

10.34. Deter instalacoes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a
realizacao do objeto da licitacao;

10.35. Manter preposto nos locais de prestacao de servico, aceito pela Administracio, para
representa-la na execucao do contrato;

10.36.Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacao dos servicos;

10.37. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento
das obrigacoes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e
do pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados
a disposicao da Contratante;

10.38. Nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
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10.39. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condicoes de habilitacao e qualificacao exigidas na licitacao;

10.40. Guardar sigilo sobre todas as informacoes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

10.41.Nao se beneficiar da condi¢dao de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecoes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de
2006;

10.42. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cessao de mao de obra, salvo as excec¢des previstas no § 5°-C do
art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de
exclusao obrigatoria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da

10.43. contratacdo, conforme previsdo do art.17, XII, art.30, §1°, Il e do art. 31, II, todos da
LC 123, de 2006;

10.44. Para efeito de comprovacao da comunicacao, a contratada devera apresentar copia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessao de
mao de obra, até o ultimo dia 1util do més subsequente ao da ocorréncia da situacao
de vedacao.

10.45.Arcar com o o6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente
em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitacao,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da
Lei n°® 8.666, de 1993;

10.46. Sujeitar-se a retencao da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes
a 1 (um) meés de servigos, por ocasido do encerramento da prestacido dos servicos
contratados, podendo a Administracdo Contratante utiliza-los para o pagamento
direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da nao comprovacao (1) do
pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocacdo dos trabalhadores
em outra atividade de prestacao de servicos.

11. CLAUSULA ONZE - SAN COES ADMINISTRATIVAS

11.1. Comete infracao administrativa nos termos da Lei n° 8.666, de 1993, da Lei n°
10.520, de 2002, e da Lei 12.846, de 2013, a Contratada que:

11.2. Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacoes assumidas em decorréncia

da contratacao;
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Fraudar na execucao do contrato;
Comportar-se de modo inidoneo;
Cometer fraude fiscal;

Nao mantiver a proposta;

Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar contrato
administrativo;

Obtiver vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificacées ou
prorrogacoes de contratos celebrados com a administragao publica, sem autorizacao
em lei, no ato convocatorio da licitacao publica ou nos respectivos instrumentos
contratuais;

Manipular ou fraudar o equilibrio economico-financeiro dos contratos celebrados com
a administragao publica;

A Contratada que cometer qualquer das infracoes discriminadas no subitem acima
ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as sancoes previstas
Lei n® 8.666, de 1993, da Lei n°® 10.520, de 2002, e da Lei 12.846, de 2013, observado
o Decreto n° 4.054, de 19 de setembro de 2008.

Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, IIl e IV da Lei n°® 8.666, de 1993, a
Contratada que:

Tenha sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

Demonstre nao possuir idoneidade para contratar com a Administracao em virtude de
atos ilicitos praticados.

A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a Contratada,
observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente
alein®6.161, de 2000.

A autoridade competente, na aplicacao das sancoes, levara em consideracao a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administracao, observado o principio da proporcionalidade.

12. CLAUSULA DOZE - RESCISAO

o

3

PREFEITURA DE Praca Guedes Miranda, 30 — Centro / Maragogi-AL | CEP: 57.955 000

CNPJ n2 12.248.522/0001-96 | www.maragogi.al.gov.br

nasce um novo tempo



ESTADO DE ALAGOAS (2 ﬁL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAGOGI 5 *b"
GABINETE DO PREFEITO N\

Programa: 10.305.0004.6017 — MANUTENCAO DAS ATIV. DE VIGILANCIA EM SAUDE |
PFVS)
Elemento de Despesa: 33.90.34 - DESPESAS DE PESSOAL DE CONT. TERCEIRIZACAO

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de até 30 dias, contados da
apresentacao da Nota Fiscal/Fatura contendo o detalhamento dos servicos executados
e os materiais empregados, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia
e conta corrente indicados pelo contratado.

5.2. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que
trata o inciso II do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverao ser efetuados no prazo de até
S (cinco) dias uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos
termos do art. 5°, § 3°, da Lei n° 8.666, de 1993.

5.3. A apresentacao da Nota Fiscal/Fatura devera ocorrer no prazo de 5 (cinco) dias,
contado da data final do periodo de adimplemento da parcela da contratacdo a que
aquela se referir, devendo estar acompanhada dos documentos comprobatoérios:

5.4. Do pagamento da remuneracao e das contribuicées sociais (Fundo de Garantia do
Tempo de Servico e Previdéncia Social), correspondentes ao més da ultima nota fiscal
ou fatura vencida, compativel com os empregados vinculados a execucao contratual,
nominalmente identificados, na forma do § 4° do Art. 31 da Lei n°® 9.032, de 28 de abril
de 1995, quando se tratar de mao-de-obra diretamente envolvida na execucdo dos
servicos na contratacao de servicos continuados;

5.5. Da regularidade fiscal, constatada através de consulta “on-line” ao Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao
referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou convocacao do
contratado a encaminhar documento valido que comprove o atendimento as exigéncias
de habilitacao previstas no art. 29 da Lei 8.666/93;

5.6. Do cumprimento das obrigacoes trabalhistas, correspondentes a ultima nota
fiscal/fatura que tenha sido paga pela Administracao.

5.7. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente, condicionado este ato a verificacdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura
apresentada em relacao aos servicos efetivamente prestados e materiais empregados,
devidamente acompanhada das comprovacoes mencionadas no subitem anterior.

5.8. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a
contratagao, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, como por
exemplo, obrigacao financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar- se-a apos a
comprovacao da regularizacao da situacao, nao acarretando qualquer onus para a

Contratante.
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12.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas no art.
78 da Lei n°® 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma
Lei, sem prejuizo das sangoes aplicaveis.

12.2. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da Contratada com ou em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitacao exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e
condi¢oes do contrato; ndo haja prejuizo a execugado do objeto pactuado e haja a
anueéncia expressa da Administragéao a continuidade do contrato.

12.3. Os casos de rescisao contratual serdao formalmente motivados, assegurando-se a
Contratada o direito a prévia e ampla defesa.

12.4. A Contratada reconhece os direitos da Contratante em caso de rescisao
administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

12.5. O termo de rescisao sera precedido de Relatorio indicativo dos seguintes aspectos,
conforme o caso:

12.6. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

12.7. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.8. Indenizag¢oes e multas.
13. CLAUSULA TREZE - VEDACOES

13.1. E vedado a Contratada:

13.2. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacao financeira;

13.3. Interromper a execucao dos servicos sob alegacao de inadimplemento por parte da
14. CLAUSULA QUATORZE - ALTERACOES

14.1. Eventuais alteragoes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n°
8.666, de 1993.

14.2. A Contratada € obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢ées contratuais, os acréscimos
ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do contrato.

14.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes Contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do

contrato.
15. CLAUSULA QUINZE - DOS CASOS OMISSOS %//
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15.1. Os casos omissos serao decididos pela Contratante segundo as disposi¢ées contidas
na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002, e nas demais normas de
licitagoes e contratos administrativos, além de, subsidiariamente, as disposicoes
contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor, e normas e
principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DEZESSEIS - PUBLICACAO

16.1. Incumbira a Contratante providenciar a publicacao deste instrumento, por extrato, no
Diario Oficial do Estado, no prazo previsto na Lei n°® 8.666, de 1993.

17. CLAUSULA DEZESSETE - FORO

17.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de
Contrato sera o da Comarca de Maragogi — AL.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor, o qual, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos
contratantes.

Maragogi (AL), em 08 2019,

;c" AL’DE MARAGOGI
FERNANDO SERGIO LIRA NETO
PREFEITO - CONTRATANTE

Nowane Hibvo-mows- )
COOFEMED - COOPERA' DE TRABALHO DA SAUDE
DAIANE SILVA MOREIRA

Representante da Fornecedora Registrada COOFEMED
Daiane Silva Moreira
TESTEMUNHAS: CPF 012.920.665-20
f Presidente

NOME-L 3 . Modrsz. .. Seedin, Bulines NOME......463‘7:&&...;..%...5&&.7& .....
CPF N ° - “h}p Bulles CPF N ° /.. 240 eUe  59&-15..........

M19.322.934/0001-78"
COOFEMED COOPERATIVA DE TRABALHO DA SAUBE

Pga. Pras. Tancredo Neves, 86 - Edif. Conguista Center
2*Piss - Salas324 2328 - Centro - CEP 45000-528
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