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CONSELHO FISCAL

Titular:

Klever Rego Loureiro Junior - Japaratinga
Ramon Camilo Silva - Dois Riachos
Vinicius José Mariano de Lima - Canapi

Suplente:

Ediel Barbosa Lima - Craibas

Ana Paula Antero Santa Rosa Barbosa - Belém
Carlos Augusto Lima de Almeida - Junqueiro

COORDENADORIAS REGIONAIS

Regido Central:Adelmo Moreira Calheiros - Capela

Regido Norte:Carlos Henrique Vilela de Vasconcelos - Porto de Pedras
Regido Metropolitana:Renato Rezende Rocha Filho - Pilar

Regido do Sertido:Jeane Oliveira Moura Silva Chagas - Senador Rui
Palmeira

Regido Agreste/Baixo Sao Francisco:Oliveiro Torres Piancé - Igac

O Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas ¢ uma solugdo voltada a
modernizago e transparéncia da gestdo municipal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
TERMO DE RATIFICACAO - DA EMPRESA J. L. F.
FELICETTI - EPP, INSCRITA AO CNPJ/MF SOB O N°
09.372.287/0001-55

TERMO DE RATIFICACAO

Ratificamos a dispensa de licitacdo para contratagdo da EMPRESA J.
L. F. FELICETTI - EPP, inscrita ao CNPJ/MF sob o n°
09.372.287/0001-55, no valor global de R$ 2.653.597,44 (Dois
milhdes, seiscentos e cinquenta e trés mil, quinhentos e noventa e sete
reais e quarenta e quatro centavos), cujo objeto ¢ a aquisi¢do
emergencial de cestas basica de alimentos, direcionados
especificamente a pessoa idosa e com deficiéncias acolhidas no
Servico de Acolhimento Institucional e em atendimento no Servigo de
Protecdo Social Especial para pessoas com deficiéncia, idosas e suas
familias (Centros — Dia ou Similares), para o periodo de seis meses,
através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, nos
termos e prazos estabelecidos pelo art. 26, da Lei 8.666/93 bem como
art. 4° da Lei n° 13.979/2020, que dispdes sobre contratos, no ambito
da Administragdo Publica ¢ no Parecer da Procuradoria Geral do
Municipio.

Arapiraca, 16 de julho de 2020.

ROGERIO AUTO TEOFILO
Prefeito
Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cédigo Identificador: A14048B3

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 5912/2020

Termo de Apostilamento ao Contrato n® 5912/2020, celebrado entre o
MUNICIiPIO DE ARAPIRACA, inscrita no CNPJ N°
12.198.693/0001-58, com interveniéncia do FUNDO MUNICIPAL
DE EDUCACAO DE ARAPIRACA, inscrito no CNPJ N°
21.013.779/0001-50 ¢ a Empresa MEGALIC EIRELI - EPP,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 17.746.313/0001-96 e estabelecida na
Avenida Pretestato Ferreira Machado, n° 811, bairro: Jatilca —
Maceié/AL — CEP: 57.036-400.

O objeto deste Termo é apostilar o Programa de Trabalho presente no
referido contrato, contudo, ndo alterar o valor do contrato que ¢ de R$
4.760.000,00 (quatro milhdes, setecentos e sessenta mil reais).
Onde lé-se:

CLAUSULA SEXTA — DO VALOR DO CONTRATO

O valor do presente Contrato ¢ de R$ 4.760.000,00 (quatro milhdes,
setecentos e sessenta mil reais), de acordo com os valores
especificados na Proposta de Precos.

As despesas resultantes do presente contrato correrdo a conta dos
recursos consignados no Programa de trabalho:
06.60.12.361.1200.1108 — Aquisicdo de Laboratério e Robotica,
elemento de despesa 4.4.9.0.52.0075 — Equipamentos e Material
Permanente no valor de R$ 3.500.000,00(trés milhdes, ¢ quinhentos
mil reais);

06.60.12.361.1200.1108 — Aquisicdo de Laboratério e Robdtica,
elemento de despesa 4.4.9.0.52.0020 — Equipamentos e Material
Permanente no valor de R$ 1.260.000,00(um milhdo, duzentos e
sessenta mil reais);

Leia -se:

CLAUSULA SEXTA — DO VALOR DO CONTRATO

O valor do presente Contrato ¢ de R$ 4.760.000,00 (quatro milhdes,
setecentos e sessenta mil reais), de acordo com os valores
especificados na Proposta de Precos.

As despesas resultantes do presente contrato correrdo a conta dos
recursos consignados no Programa de trabalho:
06.60.12.361.1200.1108 — Aquisicdo de Laboratério e Robotica,
elemento de despesa 4.4.9.0.52.0075 — Equipamentos e Material
Permanente no valor de R$ 3.500.000,00(trés milhdes, ¢ quinhentos
mil reais);

06.60.12.361.1200.1108 — Aquisicdo de Laboratério e Robdtica,
elemento de despesa 4.4.9.0.52.00302— Equipamentos e Material
Permanente no valor de R$ 1.260.000,00(um milhdo, duzentos e
sessenta mil reais);

Esta apostila passa a fazer parte integrante do Contrato acima
epigrafado, para todos os efeitos legais, por ndo caracterizar alteragdo
ao mesmo, conforme previsto no art. 65, da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, que institui normas para licitagdes e contratos da
Administra¢do Publica.

Arapiraca, 16 de Julho de 2020.

ROGERIO AUTO TEOFILO
Prefeito de Arapiraca
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O conselho municipal dos direitos da crianca ¢ do adolescente -
CMDCA , de Junqueiro, no uso de suas atribuigdes legais; nos termos
da lei 627/2013, de acordo com o disposto nos artigos 227 da
constitui¢do federal; art. 3°, 4° ¢ art. 60 - 69 do estatuto da crianga ¢
do adolescente - ECA; art. 2° (linha II, III, IV), art. 3° e 4° (linhas I -
\'S)

Considerando o adolescente e o processo de aprendizagem para o
Mundo do Trabalho: como protagonista, fortalecendo a sua
participacdo no processo de planejamento, execugdo e avaliagdo das
atividades a serem desenvolvidas; com apoio e incentivo ao ingresso,
regresso ou permanéncia na escola, com aprendizagens significativas,
buscando a sua inser¢do nos sistemas locais de produgdo de bens e
servicos. Considerando que o artigo 430 da Consolidagdo das Leis do
trabalho - CLT, com a redac¢do que lhe foi dada pela Lei 10.097, de 19
de dezembro de 2000, faculta as entidades sem fins lucrativos que
tenham por objetivo a assisténcia ao adolescente e a educacdo
profissional, a executarem programas de aprendizagem profissional
para adolescentes na faixa etaria dos quatorze aos dezoito anos
incompletos. Considerando a Resolug@o 74/2001 do CONANDA, que
determina que os Conselhos Municipais procedam a inscricdo de
programas de Aprendizagem e outros voltados a educagdo
profissional. Considerando que as entidades sem fins lucrativos
registradas no CMDCA, que forem desenvolver programas de
aprendizagem, devem proceder & inscri¢do

dos mesmos junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente.

Considerando a necessidade de estabelecer critérios, normas e
procedimentos para a concessdo de inscricio do Programa de
Aprendizagem no dmbito do Municipio de Junqueiro Alagoas.
RESOLVE APROVAR:

Art. 1° - As entidades assistenciais ¢ educacionais, sem fins
econdmicos, que desenvolvem e/ou venham a desenvolver programas
de aprendizagem objetivando a formacdo profissional de adolescentes
deverdo proceder a inscri¢do do referido Programa, apresentando o
projeto a ser executado de acordo com a legislagdo vigente e
observando os seguintes requisitos : Inscri¢do no Conselho Municipal
de Assisténcia Social - CMAS; Experiéncia de trabalho com criangas
e adolescentes, como executoras de programas de atendimento direto,
por um periodo minimo de doze meses, devidamente inscritos no
CMDCA; Participagdo efetiva no Férum do Trabalho Educativo -
FORTE a partir da inscricdo do Programa de Aprendizagem. Art. 2° -
O Programa de Aprendizagem pressupde a formagdo técnico-
profissional, metddica, de adolescentes na faixa etaria dos quatorze
aos dezoito anos incompletos, compativel com seu desenvolvimento
fisico, moral, psicolégico e social. Art. 3° - O Programa de
Aprendizagem compreende o nivel basico da educacdo profissional
como modalidade de educagdo ndo formal e pressupde a formagao
para o trabalho e o exercicio da cidadania. Art. 4° - O Programa de
aprendizagem devera ser elaborado pela propria entidade que se
propde a executd-lo e deverd contemplar, no minimo: I.Publico alvo:
estar na faixa dos quatorze aos dezoito anos incompletos; perfil socio-
econdmico (ser proveniente de familia cuja renda per capita seja de
até um salario minimo, estar em situacdo de ameaga ou violagdo de
direitos); procura direta da comunidade ou ser encaminhado pelo
Conselho Tutelar, Ministério Publico, Juizado para a Infancia e
Juventude, Programa Familia, Educag¢do Social de Rua, PEMSE,
Escolas. I1.Objetivos do curso: proposito das agdes a serem realizadas,
indicando sua relevancia para o publico alvo e para o Mundo do
Trabalho com vista a inclusdo dos adolescente nos sistemas locais de
producdo de bens e servigos. III.Contetdos a serem desenvolvidos:
conhecimentos habilidades e competéncias, indicando a sua
pertinéncia em relagdo aos objetivos do curso, ao publico alvo e ao
potencial de aplicacdo no Mundo do Trabalho. IV.Carga horaria
prevista: duragdo total do curso em horas e distribuicdo da carga
horaria em fungdo do contetido, da duragdo e do perfil dos
participantes. V.Infra-estrutura fisica: equipamentos, instrumentos e
instalagdes demandados para o curso, em fun¢do dos conteudos, da
duracdo, do nimero e perfil dos participantes. VI.Recursos humanos:
namero e qualificacdo do pessoal técnico docente e de apoio,
envolvido na realizagdo de cada curso em fungdo dos conteudos, da
durag@o, do numero e perfil dos participantes. VII.Mecanismos de
acompanhamento, avaliagdo e certificagdo do aprendizado.
VIII.Mecanismos de vivéncia pratica e/ou apoio.

IX.Mecanismos para propiciar a permanéncia dos aprendizes no
Mundo do Trabalho. Paragrafo 1° - A supervisdo de cada curso
oferecido dentro de programas de aprendizagem devera ser realizada
por profissional habilitado na éarea especifica do curso ou na area da
educagdo. Pardgrafo 2° - Para a execu¢do dos Programas de
Aprendizagem as entidades poderdo contar com a cooperacdo de
outras instituigdes publicas ou privadas. Art. 5° - Os cursos
profissionalizantes oferecidos em programas de aprendizagem
deverdo contemplar no seu plano de trabalho, no minimo, os seguintes
componentes basicos: [ .Eixo I: Desenvolvimento Pessoal do
Adolescente(Aprender a Ser) II. Eixo II: Desenvolvimento Social do
Adolescente(Aprender a Conviver) III. Eixo III: Desenvolvimento
Cognitivo do Adolescente( Aprender a Conhecer) IV. Eixo IV:
Desenvolvimento de Habilidades Especificas(Aprender a Fazer)
Paragrafo Unico: as entidades deverdio detalhar no plano de trabalho
os conteudos de cada eixo que deverdo ser desenvolvidos de forma
integrada e articulada. Art. 6°- Os componentes especificos dos cursos
profissionalizantes, oferecidos dentro do programa de aprendizagem,
deverdo atender as peculiaridades de cada curso com vistas a inclusdo
no Mundo do Trabalho. Art. 7° - O Programa de Aprendizagem da
entidade devera contemplar, no minimo, a oferta de um curso
profissionalizante. Art. 8° - Os cursos que tenham por objeto a
execugdo de servicos em locais considerados perigosos ou insalubres
para menores de dezoito anos, conforme determinag@o da autoridade
competente do Ministério do Trabalho, ndo serdo objetos de
aprovacdo deste Conselho. Art. 9° - Os programas de aprendizagem,
inscritos no CMDCA, deverdo ser encaminhados pela entidade a
unidade do Ministério do Trabalho e Emprego. Art. 10° - Esta
deliberagdo entra em vigor na data de sua publicag@o.

SESSAO PLENARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE
JUNQUEIRO, em 14 de julho de 2020.

BERNEVAL ARESTIDES DE SANTANA JUNIOR
Presidente CMDCA.

Resolugao 04/2020
Lei do Aprendiz
Publicado por:
Elitania dos Santos Soares
Cédigo Identificador:018F7FB6

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAGOGI

SECRETARIA MUNICIPAL DE RELACOES
INSTITUCIONAIS
EDITAL N° 015/2020

(De 20 de julho de 2020)

CONVOCACAO DOS CANDIDATOS
APROVADOS NO TESTE DE APTIDAO FISICA —
TAF, PARA AGENTES DA GUARDA CIVIL E
AGENTES DE  TRANSITO PARA O
PSICOTECNICO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, do
Municipio de Maragogi, Estado de Alagoas, no uso de suas
atribuicdes legais previstas no art. 44, da Lei Municipal de n°
670/2020, de 08 de margo de 2020.

CONSIDERANDO o que diz o item 1° do Edital n° 04/2019 -
Retificagdo, de 12 de julho de 2019, onde fica estabelecido os Exames
Médicos; Os Testes de Aptiddo Fisica — TAF e os critérios aplicados
ao Exame Psicotécnico, para os candidatos aprovados no Concurso
Publico de: Agente da Guarda Municipal e Agente de Fiscalizagdo de
Transito.

CONSIDERANDO o resultado final dos candidatos aos cargos de
Agente da Guarda Municipal e Agente de Fiscalizagdo de Transito, 2*
chamada, CLASSIFICADOS na terceira etapa do certame o Testes

www.diariomunicipal.com.br/ama 13



Alagoas , 21 de Julho de 2020 + Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas « ANO VII | N° 1334

de Aptidao Fisica — TAF, publicado no Edital n°® 013/2020, de 13 de
julho de 2020.

CONVOCA

Os candidatos CLASSIFICADOS na terceira etapa do concurso
publico do Municipio de Maragogi, Estado de Alagoas, Testes de
Aptidao Fisica — TAF, para os cargos de Agente da Guarda
Municipal e Agente de Fiscalizagdo de Transito, na 2* Chamada, para
a fase seguinte Exame Psicotécnico, em obediéncia ao item 1°, do
Edital n° 04/2019 - Retificagdo, de 12 de julho de 2019.

Os candidatos classificados nessa segunda chamada: a Sr
ROZILYNE MARIA OLIVEIRA SANTOS, inscrita no Cadastro
de Pessoa Fisica CPF n° 095.765.454-55 ¢ o Sr. HEVERTON
SILVA DE BARROS, inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica CPF n°
070.895.934-28, deverdo comparecer no proximo dia 23 de julho, as
13h, no Auditdrio da Secretaria Municipal de Educacéo, localizada na
Rua Francisca Holanda Cavalcante, 18 — Centro (Préximo a Delegacia
de Policia Civil), nesta.

Dé-se Ciéncia, Publique-se, Registre-se ¢ Cumpra-se.

GABINETE DO EXCELENTiSSIMO SENHOR SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DE MARAGOGI, Estado
de Alagoas, aos 20 (vinte) dias do més de julho de 2020.

LUIS CARLOS CAVALCANTE DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Administragio De Maragogi - Estado de
Alagoas

) Publicado por:
Italo Joseph Guedes Santos
Cédigo Identificador:30903269

SECRETARIA MUNICIPAL DE RELACOES
INSTITUCIONAIS
EDITAL DE N° 016/2020 - RETIFICACAO

(De 20 de julho de 2020)

DISPOE SOBRE A LEGALIDADE DO
CONCURSO PUBLICO QUANTO A OCUPACAO
DE CARGOS PUBLICOS E SEUS PRE-
REQUISITOS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, do
Municipio de Maragogi, Estado de Alagoas, no uso de suas
atribuigdes legais previstas no art. 44, da Lei Municipal de n°
670/2020, de 08 de margo de 2020.

Tornar publico a seguinte RETIFICACAO ao Edital de Convocagio
n® 14/2020, de 13 de julho e publicado no Diario Oficial dos
Municipios - AMA em 15 de janeiro, pagina 15, cujas alteragdes estdo
a seguir elencadas:

Obedecendo todos os critérios dispostos no Edital n® 14/2020, a
Senhora ERIKA SYMONE SILVA CEZAR, aprovada e
classificada no Concurso Publico 2019, para o Cargo de
PROFESSORA DA EDUCACAO INFANTIL ¢ NAO como deu-se
a entender no aludido Edital, professor do 1° ao 5° ano.

Lé-se: ERIKA SYMONE SILVA CEZAR, concorrente ao cargo de
professor da Educagao Infantil.

Assim sendo, em conformidade com o Parecer da Procuradoria Geral
do Municipio o referido cargo requer a graduacdo em PEDAGOGIA
e ndo o de licenciatura Plena em Letras conforme apresentado.

Posto isso, torna-se sem efeito a posse da aludida candidata por ndo
apresentar os requisitos dispostos no Edital de Abertura do certame,
ndo existindo possibilidade de convalidagao.

Dé-se Ciéncia, Publique-se, Registre-se ¢ Cumpra-se.

GABINETE DO EXCELENTiSSII\’!O SENHOR SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DE MARAGOGI, Estado
de Alagoas, aos 20 (vinte) dias do més de julho de 2020.

LUIS CARLOS CAVALCANTE DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Administragdo de Maragogi - Estado de
Alagoas
Publicado por:
ftalo Joseph Guedes Santos
Cédigo Identificador:0A1884A5

SECRETARIA MUNICIPAL DE RELACOES
INSTITUCIONAIS
AVISO - EXTRATO DE REVOGACAO DE LICITACAO

O Prefeito do Municipio de Maragogi, Estado de Alagoas, no uso de
suas atribuicdes legais, com fundamento no disposto no Artigo 49 da
Lei n° 8.666/93, determinou a REVOGACAO do Processo Licitatorio
PREGAO ELETRONICO N° 10007/2020 — Por motivos na
divulgag@o no sistema do comprasnet.

Objeto: O objeto da presente licitagdo ¢ o registro de pregos para
futura

e eventual contratacdo de empresa especializada no fornecimento de
kit de alimenta¢do escolar destinado a atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagdo do municipio de Maragogi/AL,
conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
Edital e seus anexos.

Maragogi - AL, 20 de julho de 2020.

FERNANDO SERGIO LIRA NETO
Prefeito Municipal.
Publicado por:
ftalo Joseph Guedes Santos
Cédigo Identificador:7A269ADD

SECRETARIA MUNICIPAL DE RELACOES
INSTITUCIONAIS
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO

TERMO ADITIVO DE CONTRATO: do Contrato n° 066/2018,
originario da Concorréncia n° 01/2018, ¢ a Empresa MINDELLO E
ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA, localizada na Rua Costa
Gomes, n° 183, Madalena, 50.710-510, Recife — PE, inscrita no CNPJ
sob 0 n° 02.250.442/0001-11.

OBJETO: A prestacdo de servicos de publicidade, propaganda e
veiculagdo de programas e campanhas publicitarias em midias faladas
e escritas, publicagdo de matérias legal e de comunicagdo dirigida, de
carater informativo, educativo ¢ de orientagdo social ¢ comunidade,
decorrente da Concorréncia n°® 01/2018.

DA PRORROGACAO: Prorroga-se a vigéncia do Contrato para
execugdo dos servigos, por mais 12 (doze) meses.

FUNDAMENTO LEGAL: Nos termos do Art. 57, Inciso II, da Lei n°®
8.666/93 a alteracdes posteriores.

DA RATIFICACAO: As demais clausulas do contrato em referéncia
permanecem inalteradas e sdo pelo presente termo aditivo, ratificadas.

Maragogi-AL, 10 de julho de 2020.

MARIA CRISTINA COSTA WANDERLEY
Diretora Especial
Publicado por:
ftalo Joseph Guedes Santos
Cédigo Identificador:7415AC2C

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO
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