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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 354, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2024.

DECRETO N° 354, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2024.

Declara situagdo anormal caracterizada como
Situagdo de Emergéncia Estado de Calamidade
Publica em todas as dreas do Municipio afetada pela
Estiagem 1.4.1.1.0.

JOSE CARLOS DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Agua
Branca — AL, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo Art.
43, da Lei Organica do Municipio, nos termos do Decreto Federal n°
7.257, de 04 de agosto de 2010 e na Instrucdo Normativa n° 1. De 24
de agosto de 2012, do ministério da Integracdo Nacional.

CONSIDERANDO o periodo chuvoso em nossa regido que sempre
tem inicio entre abril e junho, mesmo tendo apresentado bons volumes
pluviométricos, requer uma certa aten¢do do poder publico, apesar da
regularidade das chuvas, a mesma ndo foi o suficiente para
armazenamento em barreiros, barragens e agudes, acarretando em uma
situagdo de escassez hidrica, caracterizando assim desastre relativo a

estiagem de nivel 2, onde a qualidade da dgua para consumo humano
esta seriamente comprometida, havendo restricdo de agua para
consumo humano até para consumo animal na regido, principalmente
nas comunidades rurais.

CONSIDERANDO que Agua Branca ¢ um municipio que apresenta
uma certa singularidade climatica devido a estar parte do seu territorio
em uma area serrana com chuvas horograficas e outra parte do
territorio espalhada pelo Vale do Moxotd que tem uma sazonalidade
bem mais distinta pois os ventos despejam nas serras a umidade e esse
sertdo torrido arde bem mais com a insolagdo didria. A zona serrana
encontra-se relativamente abastecida os seus mananciais o que ndo
ocorre o mesmo com as areas do Vale do Moxoté que concentram
40% da area agropastoril do municipio implicando assim na
manutengdo do servigo de abastecimento de agua por carros pipas e
tratos mais intensivos com as culturas agricolas e pecudria visto aqui
que com um déficit hidrico, pastagens e lavouras sofrem e produzem
menos por hectares. O colapso econdmico e social ndo ¢ tdo iminente,
mas se nio for feito um trabalho de apoio incorremos em varios
problemas num futuro proéximo de fome e sede.

CONSIDERANDO a grande quantidade de pessoas que procuram a
Prefeitura em busca de carro d’agua para abastecer cisternas, a agua
que as comunidades recebem do Exército e da Operacio Agua E Vida
ndo ¢ suficiente, pois sdo apenas 20 litros d’agua/pessoa/dia, com isso
o municipio tem que complementar toda a demanda, no entanto s
dispomos de 05 (cinco) carros pipas para atender as comunidades,
Postos de Saiude e Escolas da Zona Rural, além disso, o municipio
encontra-se com dificuldades financeiras devido depender
exclusivamente do FPM, e como ¢ sabido por todos, houve uma
redugdo significativa desta fonte de receita, dificultando ainda mais
para atender a populagdo com Carro Pipa nas comunidades atingidas.

DECRETA:

Art. 1° - Fica declarada a existéncia de situacdo anormal provocada
por desastre e caracterizada como Situagdo de Emergéncia, em razo
do baixo volume de chuvas que cairam em nosso municipio.
Paragrafo Unico: Esta situagdo de anormalidade é valida apenas para
as areas deste municipio, comprovadamente afetadas pelo desastre,
conforme prova documental estabelecida pelo Formuldrio de
Informagéo do Desastre — FIDE e Relatorio Fotografico, anexos a este
decreto.

Art. 2° - Fica o poder Executivo autorizado a lancar mdo da
legislagdo vigente, para que possa atender as necessidades resultantes
da situagdo declarada, dentro dos limites de competéncia da
Administra¢éo Publica.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
devendo viger por um prazo de 180 (cento ¢ oitenta) dias.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE AGUA BRANCA,
EM 26 DE FEVEREIRO DE 2024.

JOSE CARLOS DE CARVALHO
Prefeito

PUBLICADO E REGISTRADO NA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, EM 26 DE FEVEREIRO DE
2024.

JOSE CARLOS DE CARVALHO JUNIOR
Secretario Municipal de Administragdo e Finangas

Publicado por:
Gabriel Siqueira
Caodigo Identificador:12EODE11
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THEOBALDO CAVALCANTI LINS NETTO
Prefeito do Municipio de Major Izidoro/AL

PATRICIA OLIVEIRA FERREIRA DA SILVA
Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento

Publicado por:
Patricia Oliveira Ferreira da Silva
Codigo Identificador:81F72031

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAGOGI

SECRETARIA MUNICIPAL DE RELACOES
INSTITUCIONAIS
PORTARIA N° 085/2024

(de 28 de fevereiro de 2024)

DISAP()ES SOBRE A CONCESSAO DE LICENCA
PREMIO POR ASSIDUIDADE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARAGOGI, Estado de
Alagoas, no uso de suas atribuicdes legais conferida pela Lei Organica
do Municipio, Lei n° 099/90, de 05 de abril de 1990, artigo 43, inciso
I e pela Constitui¢ao Federal.

RESOLVE

Art.1° FICA concedida a LICENCA PREMIO, no periodo de
01/03/2024 a 01/06/2024, sendo o periodo de aquisi¢do de 03 de julho
de 1998 a 03 de julho de 2003, a Sra. MARIA JOSE LINS DE
LIMA, inscrita no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF n°® **%* 344 **%*._
04, conforme Processo n° 204/2024 e Parecer n° 073/2024,
funcionaria Pablica Efetiva no Cargo de Servical I - I, lotada na
Secretaria Municipal de Educago.

Art.2° A Licenga PREMIO por assiduidade de 3 (trés) meses apos
cada Quinquénio ininterrupto de exercicio, a servidora fard jus da
remuneracdo integral.

Art.3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

D¢ Ciéncia; Publique-se; Registre-se; e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARAGOGI,
Estado de Alagoas, aos 28 (vinte e oito) dias do més de fevereiro de
2024.

FERNANDO SERGIO LIRA NETO
Prefeito Municipal do Municipio de Maragogi, Estado de Alagoas

Publicado por:
Djalma Juvéncio Lucas Neto
Codigo Identificador:FA629A53

SECRETARIA MUNICIPAL DE RELACOES
INSTITUCIONAIS
PORTARIA N° 086/2024

(de 28 de fevereiro de 2024)

DISPOES SOBRE A CONCESSAO DE LICENCA
PREMIO POR ASSIDUIDADE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARAGOGI, Estado de
Alagoas, no uso de suas atribui¢des legais conferida pela Lei Organica
do Municipio, Lei n° 099/90, de 05 de abril de 1990, artigo 43, inciso
II e pela Constitui¢ao Federal.

RESOLVE

Art.1° FICA concedida a LICENCA PREMIO, no periodo de
01/03/2024 a 01/06/2024, sendo o periodo de aquisicdo de 11 de
agosto de 2004 a 11 de agosto de 2009, a Sra. MARIA DA
CONCEICAO DE SIQUEIRA LEITE, inscrita no Cadastro de
Pessoa Fisica — CPF n°® ***747***.63  conforme Processo n°
324/2024 e Parecer n° 074/2024, funcionaria Publica Efetiva no Cargo
de Professora 1° Grau Menor 25H I - H, lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo.

Art.2° A Licenca PREMIO por assiduidade de 3 (trés) meses apos
cada Quinquénio ininterrupto de exercicio, a servidora fara jus da
remuneracdo integral.

Art.3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Dé Ciéncia; Publique-se; Registre-se; e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARAGOGI,
Estado de Alagoas, aos 28 (vinte e oito) dias do més de fevereiro de
2024.

FERNANDO SERGIO LIRA NETO
Prefeito Municipal do Municipio de Maragogi, Estado de Alagoas

Publicado por:
Djalma Juvéncio Lucas Neto
Cédigo Identificador:1455BB24

SECRETARIA MUNICIPAL DE RELACOES
INSTITUCIONAIS
PORTARIA N° 087/2024

(de 28 de fevereiro de 2024)

DISPOES SOBRE A CONCESSAO DE LICENCA
MATERNIDADE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARAGOGI, Estado de
Alagoas, no uso de suas atribui¢des legais conferida pela Lei Organica
do Municipio, Lei n® 099/90, de 05 de abril de 1990, artigo 43 e com
base na Lei n° 188/95, de 31 de maio de 1995, artigo 217 e Lei
610/2017, de 19 de julho de 2017, artigo 4°, inciso II, conforme a Lei
n® 8.213/91, de 24 de julho de 1991, Artigos 39,71 e 106 da
Constitui¢do Federal.

RESOLVE

Art.1° FICA concedida a LICENCA MATERNIDADE, no periodo
de aquisicdo de 27 de janeiro de 2024 a 26 de maio de 2024, a Sra.
NATALIA FERNANDA FERREIRA DE OLIVEIRA, inscrita no
Cadastro de Pessoa Fisica — CPF n® *** 552 ***.47  funcionaria
contratada, no Cargo de Técnica de Enfermagem, Matricula 300017 -
lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Art.2° A Licenga MATERNIDADE de 120 (cento e vinte) dias, a
servidora fara jus da remuneragdo integral.

Art.4° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com
data retroativa a 27 de janeiro de 2024.

D¢ Ciéncia; Publique-se; Registre-se; e Cumpra-se.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARAGOGI,
Estado de Alagoas, aos 28 (vinte e oito) dias do més de fevereiro de

2024.

FERNANDO SERGIO LIRA NETO
Prefeito do Municipio de Maragogi Estado de Alagoas
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Publicado por:
Djalma Juvéncio Lucas Neto
Caodigo Identificador:E20BSEBD

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAVILHA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO

Processo Administrativo n®: 02160013/2024
Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n®:07/2023.
Partes: Prefeitura Municipal de Maravilha/AL e a Empresa
GEOVANA GOMES CARVALHO SANTOS, inscrita no CNPJ sob
on®11.525.819/0001-99.
Objeto: Prorrogacdo do prazo de vigéncia e execugdo contratual por
mais 12 (Doze) meses consecutivose ininterruptos, referente a
contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de
coffee break e buffet, com fornecimento de produtos destinados a
atender as necessidades das secretarias ¢ demais 6rgdos no municipio
de Maravilha/AL
Data da Assinatura: 27 de fevereiro de 2024.
Signatarios: Maria da Conceicio Ribeiro de Albuquerque pela
Contratante e a GEOVANA GOMES CARVALHO SANTOS pela
Contratada. Em MARAVILHA/AL.
Publicado por:
Juan Rocha Soares
Codigo Identificador:08 C30FCF

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°1.561, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2024.

Estabelece o piso salarial de Agentes Comunitarios
de Satde e de Agentes de Combate as Endemias da
Secretaria Municipal de Saude e do Fundo de
Aposentadorias e Pensdes do Municipio de Marechal
Deodoro —FAPEN, nos termos da Emenda
Constitucional n° 120/2022, e adota outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio Marechal Deodoro, Estado de Alagoas, no
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona
a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica estabelecido o vencimento dos cargos de Agente
Comunitario de Satide (ACS) e de Agente de Combate as Endemias
(ACE) desse Municipio, dos servidores ativos da Secretaria Municipal
de Satde e dos inativos Fundo de Aposentadorias ¢ Pensdes do
Municipio de Marechal Deodoro — FAPEN com direito a equiparagao,
equivalente a dois salarios minimos nacionais, sob responsabilidade
da Unifo, nos termos previstos pela Emenda Constitucional n°
120/2022, conforme definidos a seguir:

I - Fica estabelecido em R$ 2.824,00 (dois mil, oitocentos e vinte e
quatro reais) o valor dos vencimentos de que trata o caput, com efeitos
financeiros retroativos a folha do més de janeiro para assim
compreender os meses de janeiro e fevereiro do presente exercicio,
cujo pagamento se dara proporcionalmente no més subsequentes, na
seguinte forma:

a) em mar¢o, o més corrente mais a diferenca relativa a janeiro e
fevereiro.

IT - Fica estabelecido em R$ 2.824,00 (dois mil, oitocentos e vinte e
quatro reais) o valor dos vencimentos de que trata o caput, a partir da
folha do més de mar¢o do corrente ano.

Art. 2° - As despesas decorrentes da presente Lei serdo arcadas com
recursos do orgamento da Unido, nos termos do §8° art.198 da

Constituicdo Federal, inserido pela Emenda Constitucional n°
120/2022, do Municipio de Marechal Deodoro e do FAPEN no que
toca aos inativos dos referidos cargos com direito a equiparagio,
constantes do orcamento da autarquia, podendo ser suplementados se
necessario.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando
todas as disposi¢des em contrario.

Marechal Deodoro/AL, 28 de fevereiro de 2024.

CLAUDIO ROBERTO AYRES DA COSTA
Prefeito
Publicado por:
Josefa Silva Santos
Cédigo Identificador:843C447E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 332 DE 28 DE FEVEREIRO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE MARECHAL DEODORO,
no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, em
consonancia com a Lei Orgénica do Municipio:

Considerando: A Lei Federal n® 13.257/2016 que trata do marco
legal da Primeira Infancia e dispde sobre as politicas publicas para a
primeira infincia e altera a Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990
(Estatuto da Crianga e do Adolescente), estabelecendo principios e
diretrizes para a formulacdo e a implementacdo de politicas publicas
para a primeira infincia, em atengdo a especificidade e a relevancia
dos primeiros anos de vida no desenvolvimento infantil e no
desenvolvimento do ser humano, em consonancia com os principios e
diretrizes daLei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga
e do Adolescente)que define as criancas e os adolescentes como
sujeitos de direitos, em condigdo peculiar de desenvolvimento, que
demandam protecdo integral e prioritaria por parte da familia,
sociedade e do Estado.

Considerando: o carater intersetorial, envolvendo politicas publicas
basicas, com a finalidade de promover o desenvolvimento e protecéo
integral das criancas na primeira infancia, periodo compreendido
desde a gestagéo até os 6 anos;

RESOLVE:

Art.1°. Fica instituido no Municipio de Marechal Deodoro -AL o
Comité Gestor Intersetorial da Primeira Infancia no ambito do
Sistema Unico de Assisténcia Social de Marechal Deodoro, de carater
intersetorial, com a finalidade de planejar e articular as agdes
necessarias de promoc¢do do desenvolvimento integral das criangas na
primeira infancia, dentro da logica de promogdo de Seguranga
Alimentar e Nutricional, segundo a logica do Direito Humano a
Alimentacdo Adequada.

§ 1° O Comité sera composto por representacdes das Secretarias
Municipais de Governo e Assisténcia Social, de Educagdo, Satde e
Nutrir — Associagdo de Combate a Desnutrigdo.

§ 2° Ficam nomeados como membros do Comité Gestor Intersetorial
da Primeira Infancia, indicados pelos secretarios das respectivas
secretarias supracitadas:

MEMBROS TITULARES -
GOVERNAMENTAIS

Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Adriana de Souza Costa

CPF: 533.476.764-91

REPRESENTANTES

Representante da Secretaria Municipal da Educacio
Karoline Flora Barros Cris6stomo Oliveira

CPF: 079.605.024-47

Representante da Secretaria Municipal da Saude
José Sival Clemente da Silva

CPF 470.312.804-78

SUPLENTES DOS REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS
Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Ana Patricia Peixoto Moraes da Silva

CPF: 864.267.704-00
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