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Expediente:
Associacdo dos Municipios Alagoanos -AMA

DIRETORIA EXECUTIVA:

Presidente: Hugo Wanderley Caju;
Vice-Presidente: Jeane Oliveira Moura Silva;

Secretario-Geral: Nielson Mendes da Silva;

1° Secretario: Angela Vanessa Rocha Pereira Bezerra;
2° Secretario: Amaro Ferreira da Silva Junior;

3° Secretario: Jorge Silva Dantas;

1° Tesoureiro: Nicolas Teixeira Tavares Pereira;

2° Tesoureiro: Jorge Silvio Luengo Galvao;

3° Tesoureiro: Claudio Roberto Ayres da Costa;

CONSELHO FISCAL:

Titulares:

Geraldo Novais Agra Filho;
Vinicius José Mariano de Lima;
Ramon Camilo Silva;

Suplentes:
Jodo Victor Calheiros Amorim Santos;
Mailson de Mendonca Lima

Wilmario Valenca Silva Junior;

COORDENADORIAS REGIONAIS:

Regido Agreste Baixo Sao Francisco: Geraldo Cicero da Silva;
Regido do Sertdo: Josimar Dionisio;

Regido Central: André Brandao de Almeida;

Regido Norte: Manuilson Andrade Santos;

Regido Metropolitana: George Clemente Vieira;

Regido do Litoral Norte: Fernando Henrique Lima Cavalcante;
Regido do Litoral Sul: Carlos Felipe Castro Jatoba L.ins.

O Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas é uma solucéo voltada a
modernizacéo e transparéncia da gestdo municipal.

nenhum interessado  apresentou projeto, REVOLVE este
CONAGRESTE, reabrir prazo de mais 20 dias (vinte dias) corridos, a
contar da data da publicagdo dessa simula, a qualquer interessado que
possua interesse em realizar os referidos estudos, conforme termos de
edital.

INFORMAGCOES: informagbes disponiveis na sede do
CONAGRESTE, localizada na Avenida Ceci Cunha, n°1218, Bairro
Brasilia, Arapiraca/AL, de segunda a sexta das 8h as 13h. E-mail:
conagreste.contratacoes@gmail.com, e Edital disponivel no site:
https://conagreste.al.gov.br/.

JAMES MARLAN FERREIRA BARBOSA
Presidente

Publicado por:
Barbara Santos Canuto
Cadigo Identificador:B321D8BF

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA

ESTADO DE ALAGOAS
CONAGRESTE - CONSORCIO REGIONAL DE RESIDUOS
SOLIDOS DO AGRESTE ALAGOANO

CONAGRESTE - CONSORCIO REGIONAL DE RESIDUOS
SOLIDOS DO AGRESTE ALAGOANO
PRORROGAGCAO DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2022
PROCEDIMENTO DE MANIFESTAGCAO DE INTERESSE

OBJETO: O Consorcio Intermunicipal do Agreste Alagoano -
CONAGRESTE, por meio do seu Presidente James Marlan Ferreira
Barbosa, comunica que recebeu de forma espontanea a Manifestacdo
de Interesse Privado — MIP, pela empresa KAPPEX Assessoria e
ParticipacBes Eireli, juntamente com sua documentacdo técnica,
visando a realizacéo dos estudos de Modelagem Técnica, Econdmico-
Financeira e Juridica com vistas a uma futura Parceria Publico Privada
visando a implanta¢do, manutencdo, e operagdo de centrais de energia,
com gestdo dos servigos de compensagdo de créditos para atender a
demanda energética das estruturas fisicas da Administracdo Publica
dos Municipios consorciados a0 CONAGRESTE.

Diante disto, e entendendo ser de extrema relevancia para 0s
Municipios Consorciados, o CONAGRESTE resolveu iniciar
Processo de Manifestagdo de Interesse, abrindo chamamento publico,
pelo prazo de 20 (vinte dias) corridos. Considerando que, a época,

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N° 35P/2024 - INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 06/2024

OBJETO:Contratagdo de empresa especializada para a apresentacdo
artistica com o artita FABINHO PRESSAO como parte da
programacao da festa do Padroeiro do Povoado Alto dos Coelhos, do
municipio de Agua Branca/AL no dia 16 de marco.
CONTRATANTE: PREFEITURA DE AGUA BRANCA/AL,
CNPJ/MF n° 12.350.153/0001-48.

CONTRATADA: FABIO DOS SANTOS SILVA-ME, CNPJ:
14.411.262/0001-53;

VALOR GLOBAL: R$ 7.500,00 (dez mil reais): Translado R$
500,00; Carregadores/producdo R$ 1.000,00; Alimentacdo R$
1.000,00; Musicos R$ 3.500,00; Impostos R$ 500,00; Producdo de
cenério R$ 1.000,00

DATA DE ASSINATURA: 11 de mar¢o de 2024.

VIGENCIA: 06 (seis) meses contados de sua assinatura.
FUNDAMENTA(;AO LEGAL: Art. 74, Inciso Il da Nova Lei de
Licitagbes n° 14.133/2021 e Decretos Municipais n® 215/22 e n°
283/23

EXTRATO DE CONTRATO N° 38P/2024 - INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 08/2024

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para a apresentacdo
artistica com a artista MARIA CLARA como parte da programacédo
da Festa do Distrito Alto dos Coelhos do municipio de Agua
Branca/AL.

CONTRATANTE: PREFEITURA DE AGUA BRANCA/AL,
CNPJ/MF n° 12.350.153/0001-48.

CONTRATADA: MARIA CLARA CHAVES DIAS, CNPJ:
40.056.304/0001-95;

VALOR: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais): Caché R$ 35.000,00;
Hospedagem R$ 2.500,00; Transporte R$ 13.000,00; Alimentacdo R$
1.900,00; Producéo R$ 7.600,00.

DATA DE ASSINATURA: 20 de margo de 2024.

VIGENCIA: 06 (seis) meses contados de sua assinatura.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 74, Inciso Il da Nova Lei de
Licitagdes n°® 14.133/2021 e Decretos Municipais n°® 215/22 e n°
283/23
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Vigente. Partes: Municipio de Lagoa da Canoa — AL, CNPJ/MF
n° 12.207.551/0001-00 e a EMPRESA DANIEL HENRIQUE
FERNANDES LOBO 0502647520, inscrita no CNPJ sob n°
27.505.917/0001-02.  Objeto:  Contratacdo de  empresa
especializada para prestacdo de servigos consistentes em
Apresentagdo Circense do CIRCO DO PALHACO FUTUCA,
destinados aos alunos pertencentes a Rede Municipal de Ensino
de Lagoa da Canoa/AL. Data de assinatura: 01/04/2024.
Signatérios: Taina Corréa de Sa Lucio da Silva pela Contratante
e Daniel Henrique Fernandes Lobo pela Contratada. Em LAGOA
DA CANOA/AL.

Lagoa da Canoa/AL, 01 de abril de 2024.

TAINA CORREA DE SA LUCIO DA SILVA
Prefeita
Publicado por:
Rivaldo Pereira Caju Janior
Cadigo Identificador:E3B24002

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DE ANADIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
AVISO DE COTACAO DE PRECO

A Prefeitura Municipal de Limoeiro de Anadia informa que esta
disponibilizando o Termo de Referéncia, através do email:
compras@Ilimoeirodeanadia.al.gov.br, visando a Contratacdo de
empresa especializada no fornecimento de pneus para trator.

As empresas interessadas terdo um prazo de 3 (TRES) dias, a partir
desta publicacdo, para enviarem suas cotagles de precos. Maiores
informacoes, entrar em contato através do email:
compras@limoeirodeanadia.al.gov.br .

MARIA GISELE HONORIO OLIVEIRA
Agente Responsével Pelo Departamento de Compras
Publicado por:
Maria Gisele Honorio Oliveira
Cddigo Identificador:DE8745B5

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAGOGI

SECRETARIA MUNICIPAL DE RELAGCOES
INSTITUCIONAIS
DECRETO N° 014/2024

(de 01 de abril de 2024)

REGULAMENTA A ESCALA DE TRABALHO DOS GUARDAS
MUNICIPAIS DE MARAGOGI E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARAGOGI, Estado de
Alagoas, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei
Organica Municipal, Lei n® 099/90, de 05 de abril de 1990, artigo 43,
inciso 11, e pela Constituicdo Federal e, 0 que determinam as Leis
Municipais n® 464/2009, de 17 de agosto de 2009 e 470/2009, de 15
de setembro de 2009, em conformidade com a Lei Municipal n°
765/2022, de 13 de julho de 2022 e Lei Municipal n® 796/2023, de 13
de setembro de 2023.

CONSIDERANDO a organizagéo e funcionamento da Guarda Civil
Municipal — GCM que integra a estrutura administrativa do Municipio
de Maragogi/Al; e

CONSIDERANDO os principios e atribuicbes da GCM a protecédo
preventiva de bens, servigos, logradouros publicos e instalagdes em
todo territério deste Municipio;

DECRETA:

Art.1° Os servigos operacionais da Guarda Municipal de Maragogi
serdo realizados de segunda-feira a domingo, inclusive feriados.

Art.2° A jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais, dos
servidores ocupantes do Cargo de Provimento Efetivo de Guarda Civil
Municipal serd cumprida em regime de plantées de 12(doze) horas
diurnas e/ou noturnas, de segunda-feira a domingo, inclusive feriado,
obedecendo a escala ordinaria de trabalho de 12 (doze) horas
trabalhadas por 60 (sessenta) horas de descanso (12/60).

Art.3° Na existéncia de semana com 03 (trés) dias trabalhados, caso
onde a jornada de trabalho perfaz 36 horas, o servidor ndo fara jus a
hora extraordinaria tendo em vista que na semana seguinte a escala
deste servidor serd de 24 (vinte e quatro) horas, compensando a
semana anterior.

Art.4° A escala extraordinaria de trabalho é a atuacdo temporaria do
Guarda Civil Municipal em eventos previsiveis ou ndo, que exijam
reforgo as escalas ordinarias de servigos, tais como sinistros, eventos
artisticos, culturais, desportivos, festivos e outros, bem como em
acOes de apoio operacional e em agdes de fiscalizagdo municipal.

Art.5° A gratificacdo por escala extraordinaria de trabalho ndo se
incorporara em hip6tese alguma aos vencimentos.

Art.6° As escalas serdo obrigatorias a partir da convocagdo para seu
cumprimento.

Art.7° O Guarda Civil Municipal designado para cumprir a qualquer
escala (ordinaria ou extraordinaria) que ndo comparecer ao Servigo
poderd incorrer na pratica de infracdo disciplinar conforme
disposicOes contidas no Estatuto dos Servidores Municipais e em
conformidade com a Lei 796/2023, de 13 de setembro de 2023.

Art.8° EsteDecretoentrard em vigor na data de sua publicacéo.
Dé-se Ciéncia, Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPIO DE MARAGOGI,
Estado de Alagoas, ao 1° (primeiro) dia do més de marco de 2024.

FERNANDO SERGIO LIRA NETO
Prefeito Municipal do Municipio De Maragogi, Estado de Alagoas

Publicado por:
Djalma Juvéncio Lucas Neto
Cadigo Identificador:27CB6638

SECRETARIA MUNICIPAL DE RELACOES
INSTITUCIONAIS
PORTARIA N° 114/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARAGOGI, Estado de
Alagoas, da RepuUblica Federativa do Brasil, no uso de suas
atribuicdes legais, que lhe confere a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art 1° - Designar a servidora publica municipal Josefa Poliana da
Silva Nascimento, CPF 010.730.804-55, matricula n® 9417, para a
funcdo de Interlocutor do Ponto de Atendimento Virtual da Secretaria
Especial da Receita Federal do Brasil (RFB), que tera o dever
gerenciar a parceria, zelar por seu fiel cumprimento, coordenar,
organizar, articular, acompanhar, monitorar e supervisionar as acoes
que serdo tomadas para cumprimento do Acordo de Cooperagdo
Técnica referente ao Ponto de Atendimento Virtual.

Paragrafo  Unico: Fica designado ainda na condicio de
Colaboradores(as), o servidor(a) Jodo Lucas Carneiro Ribeiro da
Silva, matricula n°® 8958, CPF n° 086.246.714-42, a servidor(a)
Marivania Silva de Mendonga, matricula: 0924, CPF n° 053.468.984-
17, a servidor(a) Amanda Correia de Oliveira Lima, matricula n°
0790, CPF n° 041.720.964-92 e a servidor(a) Marcia Telma da Silva,
matricula n° 9991, CPF n° 010.464.754-01 cujas atribuicbes estdo
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previstas no Acordo de Cooperagdo Técnica referente ao Ponto de
Atendimento Virtual.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

FERNANDO SERGIO LIRA NETO
Prefeito Municipal do Municipio
de Maragogi, Estado de Alagoas
Publicado por:
Djalma Juvéncio Lucas Neto
Cadigo Identificador:D9209110

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAVILHA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - CPL
AVISO DE COTACAO DE PRECOS

AVISO DE COTAGCAO DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Maravilha/AL, informa que esta recebendo
cotacdes para o Processo n°: 03260001/2024;

Objeto: Registro de pregos para futura e eventual aquisi¢do de cestas
basicas, visando atender as necessidades das familias carentes do
municipio de Maravilha/AL;

Prazo para envio das propostas: 3(trés) dias Uteis, a partir desta
publicacéo.

Maiores informag6es: prefmaravilha.compras@gmail.com

Maravilha/AL, 01 de abril de 2024.

FABIO JUNIOR ALENCAR SANTOS
Setor de Compras

Publicado por:
Juan Rocha Soares
Cddigo Identificador:4D368942

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 444 DE, 01° DE ABRIL DE 2024.

CONCEDE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E
TEMPO DE CONTRIBUICAO, ESPECIAL DE MAGISTERIO,
COM PROVENTOS INTEGRAIS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO/AL,
no uso de suas atribuicOes e prerrogativas legais,

Tendo em vista 0 que consta no Processo Administrativo N.°
01110014/2024, RESOLVE conceder Aposentadoria Voluntaria
por ldade e Tempo de Contribuigdo/Especial de Magistério, com
tempo de servigo/contribuicdo de 25 anos, 10 meses e 07 dias,
trabalhados neste municipio, em favor da Sra. IRANIA MARCIA
VALERIANO GOMES, CPF n.? XXX.011.244-91, Professora “A”
Educagdo Infantil, enquadrada no Nivel — II, Classe I, com
jornada de trabalho de 40 horas semanais, Matricula n°: 4319, da
Secretaria Municipal de Educacdo, do Quadro de Servidores de
Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, com proventos
integrais, calculados com base na ultima remuneragdo contributiva,
na forma da lei, com paridade total, de acordo com o art. 2°, Il da
Lei Complementar n° 01, de 28 de dezembro de 2022; acrescidos de
05 (cinco) quinquénios, conforme o art. 69, da Lei Municipal n°
563/92, de 01 de junho de 1992, Publicada na Secretaria Geral da
Prefeitura Municipal de Marechal Deodoro, ao primeiro dia do més de
junho de mil novecentos e noventa e dois.

Dé-se Ciéncia.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

PALACIO PROVINCIAL, em Marechal Deodoro, em 01° de
ABRIL de 2024, 432° anos de Fundagéo do Municipio.

CLAUDIO ROBERTO AYRES DA COSTA
Prefeito

ROMMEL DA CUNHA LIMA JUNIOR
Presidente — FAPEN

Publicado por:
Josefa Silva Santos
Cadigo ldentificador:0EBFA3D3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 445. DE 01° DE ABRIL DE 2024.

CONCEDE PENSAO POR MORTE.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO
no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais,

Tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n°
09290007/2023, RESOLVE conceder Pensdo por Morte, com 100%
das cotas de pensdo, ao beneficiario JOSE CARLOS DOS
SANTOS, CPF n°® XXX.838.724-00, na condicdo de
COMPANHEIRO da Ex-Servidora, SRA. JANIETE SANTOS DE
OLIVEIRA, CPF: 382.314.414-68, a qual era APOSENTADA no
cargo de PROFESSOR, da Secretaria Municipal de Educacéo,
pertencente ao quadro de pessoal permanente desta Prefeitura
Municipal de Marechal Deodoro, falecida em 14 de dezembro de
2023. O Beneficio esta fundamentado no art. 40, § 7° da Constituicdo
Federal, c/c Art. 5°, da Lei Complementar 01/2022, provento integral,
com base na Remuneracdo do Provento, cota familiar de 50% da
aposentadoria ou sobre como se aposentado por incapacidade
permanente, acrescida de cotas de 10% por dependente, até 0 maximo
de 100%, sem paridade. Esta Portaria tem efeitos retroativos a data
de 26/12/2023, data do 6bito, conforme art. 74, da Lei n° 8.213 de 24
de julho de 1991.

Dé-se Ciéncia.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

PALACIO PROVINCIAL, em Marechal Deodoro, em 01° de
ABRIL de 2024, 432° anos de Fundagdo do Municipio.

CLAUDIO ROBERTO AYRES DA COSTA
Prefeito

ROMMEL DA CUNHA LIMA JUNIOR
Diretor Presidente — Fapen

Publicado por:
Josefa Silva Santos
Cadigo Identificador:FF1FB799

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 446. DE 01° DE ABRIL DE 2024.

CONCEDE PENSAO POR MORTE.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO
no uso de suas atribuigdes e prerrogativas legais,

Tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n°
09290007/2023, RESOLVE conceder Pensdo por Morte, com 100%
das cotas de pensdo, ao beneficiario JOSE RODRIGUES DE
LIMA FILHO, CPF n° XXX.828.504-97, na condicio de CONJUGE
da Ex-Servidora, SRA. MARIA ELIANE MONTEIRO DE LIMA,
CPF: 495.392.994-20, a qual era APOSENTADA no cargo de
SERVICAL, da Secretaria Municipal de Educagdo, pertencente ao
quadro de pessoal permanente desta Prefeitura Municipal de Marechal
Deodoro, falecida em 26 de dezembro de 2023. O Beneficio estd
fundamentado no art. 40, § 7° da Constituicdo Federal, c/c Art. 5°, da
Lei Complementar 01/2022, provento integral, com base na
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ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAGOGI

SECRETARIA MUNICIPAL DE RELAGOES INSTITUCIONAIS

(de 27 de marco de 2024)

PORTARIA N° 112/2024

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE FERIAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARAGOGI, Estado de Alagoas, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei Orgénica do
Municipio, Lei n® 099/90, de 05 de abril de 1990, artigo 43, inciso I, em conformidade com os artigos n° 76, 77, 78 e 79 da Lei Municipal n°
188/95, de 31 de maio de 1995, e pela Constitui¢do Federal.

RESOLVE

Art.1° FICA concedido 0 GOZO DE FERIAS aos servidores abaixo descritos com seus respectivos periodos, lotagdes

pertinentes as suas atribuices:

e demais informagoes

MATRICULA NOME DO SERVIDOR FUNCAO LOTACAO CONCEDIDO
SEC. DEC PLANEJAMENTO, GESTAO,
9447 BRUMMEL FALCAO COELHO DE MACEDO DIRETOR PRESIDENTE ORCAMENTO £ PATROMONIO 05/02/2024 a 24/02/2024
9979 CLAUDIO BARBOSA PEREIRA AGENTE DA GUARDA MUNICIPAL | GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01/04/2024 2 3010412024,
316 ELBANIZE MENDES DE VASCONCELOS MACHADO | ESCRITURARIA SEC. DO MEIO AMBIENTE 07/03/2024 2 0610412024
- ASSISTENTE
8950 EMAVIA BRUNA DE AZEVEDO PEREIRA T TVO CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO | 01/04/2024 a 30/04/2024.
10294 FELIPE JOSE VALENTIM SILVA GERENTE gi?ﬁi;’fm MUNICIPAL O 01/03/2024 a 30/03/2024.
10493 FERNANDO JOSE E SILVA DE MELO FILHO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO SEC. DE ADMINISTRACAO 011042024 2 3010412023,
HERMINIA __ MENDES  DE __ VASCONCELOS -
411 ARG ESCRITURARIA GABINETE 10/03/2024 a 09/04/2024.
0046 JADESON MARCOS DE ARAGAO AGENTE DA GUARDA MUNICIPAL | GUARDA CIVIL MUNICIPAL 0110412024 2 3010412024
5400 JANIELE DA SILVA FERREIRA GERENTE CPL 041032024 2 0210412024,
9563 JESSE SANTANA GUEDES CHEFE DO PROTOCOLO GERAL GABINETE DO PREFEITO 01/03/2024 a 3010312024
793 JOSE ROBERIO DE GUSMAO OLIVEIRA SERVICAL SEC. DE ADMINISTRACAO 01/03/20247a 300312024,
COORD MUN DA TIC TEC DA|SECDE
9387 LUIS CARLOS CAVALCANTE DE OLIVEIRA NFORMACAD £ COMUNICACAO ADMINISTRACAO 01/04/2004 a 20/04/2024.
759 MARCELO JOSE PIMENTEL VIEIRA DE MELO VETERINARIO SEC. DE AGRICULTURA 01/03/2024 a 30/03/2024.
10050 PAULA FERNANDA DE OLIVEIRA ROCHA AGENTE DA GUARDA MUNICIPAL | GUARDA CIVIL MUNICIPAL OL/0472024 & 3010412024,
10295 WILLIAM BENEDITO DE BARROS TRINDADE GERENTE SEC DE CULTURA 01/02/2024 & 0L/03/2024
0512 TLLGNER DE CASTRO SANTANA SECRETARIO ESCOLAR SEC EDUCACAC 01/03/2024  30/03/2023.
5022 EDNAN CARDOSO DE SOUSA MEDICO SEC. DE SAUDE 01/03/2024 A 3010372024
91 FABIANA ROBERTA GONDIM DE LIMA ENFERMEIRA SEC. DE SAUDE 01/02/2024 A 0110312023
3969 ROGERIO PIMENTEL RAMOS ASSISTENTE ADMINISTRATIVO SEC. DE SAUDE 01/03/204 A 3010312024
790 AMANDA CORREIA DE OLIVEIRA LIMA RECEPCIONISTA SEC. DO TRABALHO 2510312024 A 2310412023,
) JOAO FERREIRA DE ANDRADE SERVICOS GERAIS SEC. DE SAUDE 0110412024 A 3010412023
3726 RENATO CESARVASCONCELOS VERCOSA AGENTE DE ENDEMIAS SEC. DE SAUDE 01/03/2024 A 3010372024
3602 ALDILENECARDOSODE LIMA AGENTE DE SAUDE SEC. DE SAUDE 19/02/2024 A
19/03/2024
316 MARIA JOSEDA SILVA COUTINHO TECNICA DE ENFERMAGEM SEC. DE SAUDE 01/03/2024 A 3010372024
925 ANDRE DA SILVA ARAUJO AGENTE ADMINISTRATIVO SEC. DE SAUDE 01/03/2024 A 30/03/2024
1571 UBIRACI NOBERTO DOS SANTOS AGENTE ADMINISTRATIVO SEC. DE SAUDE géfgggggi A
960 ALCELIA ROSANGELA DE SOUZA VASCONCELOS | AUX. DE CONSULTORIO DENTARIO | SEC. DE SAUDE 2010272024 A 1010372023,
3725 RAYRINE ANDRESSA SILVA DE LIMA AGENTE DE ENDEMIAS SEC. DE SAUDE OL/0472024 A 3010472022
T0411 MARCOS JOSE DA SILVA ALVES JUNIOR CHEFE DE SETOR SEC. DE SAUDE 01/03/2024 A 3010372024
9015 ARTHURMANOEL LEITE COSTA FARMACEUTICO SEC. DE SAUDE 01/03/2024 A 3010372024
778 JOSEWALDIRLIMA E SILVA TECNICO DE LABORATORIO, SEC. DE SAUDE géfgggggi A
9018 DIOGO FERREIRA CAMILO DA SILVA MOTORISTA SEC. DE SAUDE aoaane A
959 JOVELINA SILVA DO CARMO AUX. DE ENFERMAGEM SEC. DE SAUDE 01/03/2024 A 3010372024
831 ALEX JOAO DA SILVA AGENTE DE SAUDE SEC. DE SAUDE 01/03/2024 A 30/03/2024
9713 MANOEL AMBROSIO ALVES NETO GERENTE SEC. DA FAZENDA 01/04/2024 A 3010412024
790 AMANDACORREIA DE OLIVEIRA LIMA RECEPCIONISTA SEC. DO TRABALHO 251032024 A 2410412024
8964 ROBERTAMIRELLA DE LIMA PEREIRA SILVA | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO GABINETE DO PREFEITTO 0110472024 A 3010472024
9712 DOUGLASRAMOS BRASIL DIRETOR DE DEPARTAMENTO SEC. DA FAZENDA 0110472024 A 3010472024
1645 LUSERMANCORREIA VIEIRA SALES FISCAL DE OBRAS SEC. DA FAZENDA 0110472024 A 3010472024
10041 DANNILSON BEZERRA DE OLIVEIRA SILVA AGENTE DA GUARDA MUNICIPAL | GUARDA CIVIL MUNICIPAL 0110472024 A 3010412024
10503 AVANIL BEZERRA CAVALCANTI NETO SECRETARIA INFRAESTRUTURA GABINETE DO PREFEITO 1810372024 A 1610472024
10530 FLAESYA RAFAELA DOS SANTOS OLIVEIRA ASSESSOR (A) EXECUTIVO SEC. DE INFRESTRURA 251032024 A 2410412024
9080 g‘('jLSﬁAAN'A CAVALCANTE  GUIMARAES DAl b |peTORA GERAL - ECIM SEC. DE EDUCAGAO 18/03/2024 A 17/04/2024
9582 HUMBERTO CARNEIRO DA SILVA DIRETOR (A) DE DEPARTAMENTO | SEC. ADMINISTRCAO 011047224 A 2010412024
9002 JOSECLAUDIOLUNA PEDREIRO SEC. DE INFRAESTRUTURA 1810372024 A 1610472024
530 JOSENAZARIODA SILVA GARI SEC. DE INFRAESTRUTURA 1810372024 A 16/0412024
753 BEATRIZ MARIA LUCIANI CALADO ROCHA ASSITENTE SOICAL SEC ASSISTENCIA SOCIAL 2010312024 A 0910412024
o572 MAURODE LIMA DIRETOR MUNICPAL GABINETE DO PREFEITO 201032024 A 0910412024
9489 ITHALO HENRIQUE DE SOUSA ARAUJO TECNICO AMBIENAL SEC. DO MEIO AMBIENTE 1210372024 A 1110472024
9463 TAYS MYRELLE DE VASCONCELOS SIQUEIRA | DIRETORA DE APOIO SEC. DO MEIO AMBIENTE 0110472024 A 3010412024
8970 GILBERTO ROSALINO DOS SANTOS DIRETOR ADMFIINANCEIRO SMTT 01/04/2024 A 2010472024
10672 ARLEIDE MARIA CAETANO COORDENADORA SEC EDUCACAO 15/03/2024 A 1410412024
9701 VANDITE AGUIAR GERENTE SEC ASSITENCIA SOCIAL 20/03/2024 A 0910412024
17 JOAO DE OLIVEIRA GALVAO FILHO AGENTE DE ENDEMIAS SEC. DE SAUDE 01/04/2024 A 3010472024
882 SILENE DA SILVA CEZAR AGENTE DE SAUDE SEC. DE SAUDE 1510372024 A 1310412024
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3727 ROBERTO DA ROSA COELHO AGENTE DE ENDEMIAS SEC. DE SAUDE 01/04/2024 A 30/04/2024
1061 VALDEMAR CLAUDIO DA SILVA JUNIOR AGENTE DE SAUDE SEC. DE SAUDE 18/03/2024 A 16/04/2024
8987 ANDRE ALEXANDRE DA SILVA PEDREIRO SEC. DE INFRAESTRUTURA 01/04/2024 A 30/04/2024
9490 MANOELLA SILVA DE LUNA COORDENADORA DE ENSINO SEC. DE EDUCACAO 05/02/2024 A 24/02/2024
9400 JOSEROBSONMACEDO DA SILVA DIRETOR ADM. FINANCEIRO SEC. TRNASPORTE 01/03/2024 A 20/03/2024

Art.2° Os servidores fardo jus a 30(trinta) dias consecutivos de férias, que podem ser acumuladas até o maximo de 02 (dois) periodos, no caso de
necessidade do servico, ressalvadas as hip6teses em que haja legislagdo especifica.

Art.3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicac&o, revogadas as disposi¢des em contréario.
Dé Ciéncia; Publique-se; Registre-se; e Cumpra-se.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARAGOGI, Estado de Alagoas, aos 27 (vinte e sete) dias do més de marco de 2024.
FERNANDO SERGIO LIRA NETO
Prefeito Municipal do Municipio de Maragogi, Estado de Alagoas
Publicado por:

Djalma Juvéncio Lucas Neto
Cadigo ldentificador:84F1DDEA

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO BRANCO

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 562 DE 28 DE MARCO DE 2024.

GABINETE DA PREFEITA

ANEXO |

LEI N° 562 DE 28 DE MARCO DE 2024.

TABELA |

PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DO ENSINO BASICO - JORNADA DE TRABALHO — 25H SEMANAL - ANO BASE 2024 — REAJUSTE 09% - VIGENCIA A PARTIR DE MARCO DE 2024
CLASSES A B C D E F G H |

NIVEIS 0 a 03 anos 03 a 06 anos 06 a 09 anos 09 a 12 anos 12 a 15 anos 15a 18 anos 18 a 21 anos 21 a 24 anos Acima de 24 anos
| - Nivel Especial Magistério 1.932,45 1.990,42 2.050,13 2.111,64 2.174,99 2.240,24 2.307,44 2.376,66 2.447,97

11 - Licenciatura Plena 2.705,45 2.786,61 2.870,21 2.956,31 3.045,00 3.136,36 3.230,44 3.327,36 3.427,18

111 - Especializagdo 3.111,25 3.204,59 3.300,74 3.399,72 3.501,74 3.606,79 3.714,99 3.826,46 3.941,24

1V - Mestrado e/ou Doutorado 3.733,52 3.845,53 3.960,90 4.079,72 4.202,11 4.328,17 4.458,02 4.591,77 4.729,51

- Percentual entre as classes = 3%

- Percentual entre os niveis | e Il = 40%

- Percentual entre os niveis I1 e 111 = 15%
- Percentual entre os niveis 111 e IV = 20%

TACIA DENYSE DE SIQUEIRA NOBRE
Prefeita

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO BRANCO/AL

GABINETE DA PREFEITA

LEI N° 562 DE 28 DE MARCO DE 2024.

TABELA 11

SERVIDORES DO APOIO ADMINISTRATIVO DO ENSINO BASICO

(ASSISTENTE ADMINISTRATIVO E SECRETARIO ESCOLAR)- JORNADA DE TRABALHO - 40H SEMANAL - ANO BASE 2024 — REAJUSTE 13,20% - VIGENCIA A PARTIR DE MARCO DE 2024

CLASSES A B C D E F G H 1 J L

NIVEIS 0 a 03 anos 03 a 06 anos 06 a 09 anos 09 a 12 anos 12 a 15 anos 15 a 18 anos 18 a 21 anos 21 a 24 anos 24 a 27 anos 27 a 30 anos 30 a 33 anos
| 1.427,15 1.462,82 1.499,40 1.536,88 1.575,30 1.614,68 1.655,05 1.694,43 1.738,84 1.782,31 1.826,87

11 1.498,51 1.535,97 1.574,37 1.613,73 1.654,06 1.695,41 1.737,81 1.781,26 1.825,79 1.871,43 1.918,22

1 1.573,43 1.612,77 1.653,09 1.694,41 1.736,78 1.780,19 1.824,70 1.870,32 1.917,07 1.965,00 2.014,13

v 1.652,11 1.693,41 1.735,75 1.779,14 1.823,62 1.869,22 1.915,94 1.963,84 2.012,93 2.063,26 2.114,84

- Percentual entre as classes = 2,5%
- Percentual entre os niveis = 5%

TACIA DENYSE DE SIQUEIRA NOBRE
Prefeita

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO BRANCO/AL
GABINETE DA PREFEITA

LEI N° 562 DE 28 DE MARCO DE 2024.

TABELA |11

SERVIDORES DO APOIO ADMINISTRATIVO DO ENSINO BASICO (AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUX. DE VIGILANCIA ESCOLAR E MOTORISTA ESCOLAR)- JORN. DE TRABALHO - 40H
SEMANAL - ANO BASE 2024 - REAJUSTE 13,20% - VIGENCIA A PARTIR DE MARCO DE 2024

CLASSES A B C D E F G H I J L

NIVEIS 0 a 03 anos 03 a 06 anos 06 a 09 anos 09 a 12 anos 12 a 15 anos 15a 18 anos 18 a 21 anos 21 a 24 anos 24 a 27 anos 27 a 30 anos 30 a 33 anos
| 1.412,24 1.447,55 1.483,73 1.520,83 1.558,84 1.597,82 1.637,76 1.678,71 1.720,67 1.763,69 1.807,78

1 1.482,85 1.519,93 1.557,93 1.596,87 1.636,79 1.677,71 1.719,66 1.762,64 1.806,71 1.851,88 1.898,17

1 1.557,00 1.595,92 1.635,82 1.676,72 1.718,98 1.761,60 1.805,64 1.850,79 1.897,05 1.944,48 1.993,09

v 1.634,85 1.675,72 1.717,60 1.760,55 1.804,57 1.849,68 1.895,92 1.943,32 1.991,90 2.041,69 2.092,74

- Percentual entre as classes = 2,5%
- Percentual entre os niveis = 5%
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